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ابلاغ بخشنامه مربوط به تغيير 
ضريب حقوقي از وزارت 

دريافت بخشنامه و ارجاع به 
مدبر منابع انساني

درياقت و ارحاع به اداره حقوق و 
دستمزد

دريافت بخشنامه و تعريف داده 
هاي اطلاعاتي تاثيرگذار بر 

افزايش ضريب حقوقي و تهيه 
پيش نويس جهت ارسال به 
واحدهاي تابعه جهت صدور 

احكام

درياقت و بررسي پيش نويس و 
ارسال به معاون توسعه جهت 

امضاء

دريافت و امضاء پيش نويس و 
ارسال به كليه واحدهاي تابعه 

دانشگاه


