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ارسال نامه از طرف 
واحد مربوطه جهت 
آزاد سازي پستهاي 
سازماني بلوكه شده

دريافت و ارجاع به 
مديريت منابع انساني

بررسي و اعلام نظر مبني 
بر آزاد سازي پستهاي 

سازماني از بلوكه 
استخدام و توضيح علت 

ان

دريافت رونوشت نامه

دريافت و ارجاع به 
گروه مهندسي سازمان

دريافت و تائيد و 
امضاء نامه

رد

تاييد

بررسي نامه و كنترل اعلام 
موافقت مديريت منابع انساني و 
ثبت تغييرات انجام يافته و آزاد 
سازي پستهاي سازماني از بلوكه 

استخدام وتهيه نامه

دريافت و پاراف 
نامه

دريافت و امضاء 
نامه 

دريافت نامه و اعمال 
در تشكيلات تفصيلي


